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COMUNICATO SINDACALE

Si ¢ svolto il giorno 27 Aprile 2011 presso la Confindustria di Potenza 1’incontro tra
la Direzione Magneti Marelli, le OO.SS. e la RSU FIOM-CGIL di stabilimento.
L’incontro che gia aveva avuto un precedente momento di discussione il 14 aprile
2011, si ¢ tenuto per approfondire nello specifico gli aspetti tecnologici e
organizzativi del progetto 139 ( NUOVA Fiat Panda ).

Il progetto 139 che ¢ stato assegnato allo stabilimento della Magneti Marelli di
Melfi, prevede un investimento di 8 milioni di euro per le produzioni dell’assale
posteriore della Fiat Nuova Panda che verra prodotta a Pomigliano.

L’Azienda ha confermato il ruolo fondamentale dello stabilimento di Melfi
nell’ambito dell’attuale assetto industriale e che per realizzare il progetto si prevede
un investimento di 8 milioni di euro nel periodo 2011-2012, che produrra un aumento
di organico di circa 40 unita.

L’azienda che procedera nei prossimi mesi a realizzare le modifiche tecniche e
I’istallazione degli impianti per produrre le nuove produzioni ha confermato che
I’assetto organizzativo verra esplicitato attraverso gli Accordi gia vigenti nel
comprensorio ACM di San Nicola di Melfi cosi come sostenuto dalla Delegazione
FIOM .

L’avanzamento delle attivita saranno monitorare attraverso successivi incontri tra
’azienda e il sindacato.

La delegazione FIOM che gia nell’incontro precedente prese atto positivamente
dell’investimento dello stabilimento di Melfi, ritiene positivo che le produzioni
per il progetto 139 della Fiat Nuova Panda avverranno attraverso gli Accordi
esistenti nel comprensorio FIAT-ACM sia sulle relazioni sindacali e sia
sull’organizzazione del lavoro ( Turni etc. ) e non attraverso gli Accordi separati
firmati in altri siti ( Magneti Marelli di Sulmona ) che penalizzano le condizioni
di lavoro e i diritti dei lavoratori.

La FIOM-CGIL pertanto ritiene positivo ’incontro che portera allo

stabilimento di Melfi nuove produzioni, piu occupazione, garantendo
soprattutto diritti e dignita ai lavoratori senza clausole di

responsabilita che sanzionano i lavoratori e il sindacato limitando il
potere contrattuale dei lavoratori!

Melfi i 27/04/2011
FIOM-CGIL Basilicata
RSU FIOM
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